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A KOZEP-DUNA-VOLGYI ViZUGYI IGAZGATOSAG
IGAZGATOJANAK

31/2025. szamu
UTASITASA

A KOZEP-DUNA-VOLGYI VizZUGYI IGAZGATOSAG SZERVEZETI ES
MUKODESI SZABALYZATAROL

Az 3allamhaztartasrél szélé 2011. évi CXCV. torvény 10. § (5) bekezdésében
foglalt felhatalmazas alapjan, O6sszhangban az a&llamhaztartasi térvény
végrehajtasardl szold 368/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet 13. §-aban
foglaltakkal, a K6zép-Duna-volgyi Vizigyi Igazgatdsag szervezetének, feladatai
ellatasanak részletes bels6 rendjének és moddjanak magallapitasa céljabdl az
alabbi igazgatodi utasitast (a tovabbiakban: Utasitas) adom ki.

)  L.FEJEZET
ALTALANOS RENDELKEZESEK

1. A K6zép-Duna-volgyi Viziigyi Igazgatdsag jogallasa és alapadatai

1. 8§ A Szervezeti és M(ikodési Szabalyzat (tovabbiakban: SZMSZ) hatalya a
Kb6zép-Duna-volgyi Vizlgyi Igazgatdésagra (a tovabbiakban: Igazgatdsag), az
Igazgatdsag jogszabalyban, illetve az alapitd okirataban megjelolt feladatainak
ellatasara, mikodésére, szervezeti felépitésére, vezetdinek és munkatarsainak
jogallasara terjed ki.

2. § (1) Az Igazgatésag az energialigyi miniszter irdnyitdsa alatt allé6 jogi
személyiséggel és 0nalld6 gazdasagi szervezettel rendelkez6 kozponti
koltségvetési szerv. Az Igazgatdsag kozépiranyitd szerve az Orszagos Vizigyi
FGigazgatosag, amely teljes korlen iranyitja, koordinadlja és ellenérzi a vizugyi
igazgatdsagok szakmai tevékenységét, és részt vesz a vizligyi igazgatdésagok
stratégiai céljainak kialakitdsdban. A kozépiranyitd szerv a vizligyi igazgatésagok
kozépiranyitdjaként gyakorolja az &allamhaztartasrél szélé 2011. évi CXCV.
térvény 9. § f)-h) pontjaiban megjel6lt irdnyitasi hataskoroket, melyekre
tekintettel a vizlgyi igazgatdosagok Ugyvezetési jellegl feladatai vonatkozasaban
teljes korl ellendrzési jogokkal rendelkezik.

(2) Az Igazgatdésadg a vizgazdalkodasrdl szold 1995. évi LVII. térvény, a vizek
kartételei elleni védekezés szabalyairdl szdéld 232/1996. (XII. 26.) Korm.
rendelet, a vizligyi igazgatasi és a vizlgyi, valamint a vizvédelmi hatdsagi
feladatokat ellatd szervek kijelolésérdl szélo 223/2014. (IX. 4.) Korm. rendelet
(a tovabbiakban: Vizhat. Korm. rendelet), a vizvédelmi igazgatasi feladatokat
elldté szervek kijel6lésérdl, és egyes vizligyi targyd kormanyrendeletek
modositasarol szolé 366/2015. (XII. 2.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: Vv.
Korm. rendelet), valamint az egyéb vonatkozd jogszabalyok alapjan latja el
feladatait.

(3) Az Igazgatdsag mikodési teriletét a Vizhat. Korm. rendeletnek megfelel6en
az SZMSZ 1. sz. melléklete tartalmazza.

(4) Az Igazgatdésag a rendelkezésére allé kapacitdsokat szakmai alapfeladata
ellatasara hasznalhatja. Kivételesen az idGlegesen szabad kapacitasait nem
kotelezen végzett tevékenységre is hasznosithatja.
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3. § Az Igazgatosag aIapadatal
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megnevezése: Kozép-Duna-volgyi Vizligyi Igazgatdsag;

nevének az Ugyvitel soran hasznalt roviditése: KDVVIZIG;

angol megnevezése: Middle Danube Valley Water Directorate;

székhelye: Budapest;

cime: 1088 Budapest, Rakoczi ut 41.;

levelezési cime: 1428 Budapest, Pf. 33.;

alapitas éve: 1953.;

létrehozasardl rendelkezd hatarozat: 1060/1953. (IX. 30.) MT hatarozat;

a modositasokkal egységes szerkezetbe foglalt alapitd okiratanak kelte, szama: 2024.
augusztus 22., KVFO/10364/2024-EM

irdnyitasat ellaté szerv neve és székhelye: Energialigyi Minisztérium, 1117 Budapest,
Oktober huszonharmadika u. 18.;

kdzépiranyité szerv neve és székhelye: Orszagos Vizlgyi Féigazgatosag, 1012 Budapest,
Marvany utca 1/D;

az Igazgatdsag engedélyezett |étszama: 350 f6

torzskonyvi azonosité szam (PIR torzsszam): 308384

adoszama: 15308380-2-42

KSH statisztikai szamjel: 15308380-8413-312-01

AHT azonosité: 036023

szamlaszam: 10032000-01712010-00000000

Az Igazgatosag fétevékenysége szerinti allamhaztartasi szakagazati besorolasa:

841319 Vizugyi igazgatas

A koltségvetési szerv alaptevékenységének kormanyzati funkcié szerinti megjeldlése:

kormanyzati kormanyzati funkcié megnevezése
funkciészam

013330 Palyazat- és tamogataskezelés, ellenbrzés

041232 Start-munka program - Téli kézfoglalkoztatas

041233 Hosszabb id6tartamu kozfoglalkoztatas

041236 Orszagos kozfoglalkoztatasi program

041237 Kozfoglalkoztatdsi mintaprogram

042150 Mezdgazdasagi 6ntéz6rendszer épitése, fenntartasa, lizemeltetése

042220 Erd6gazdalkodas

045210 Vizi kozlekedés igazgatasa és tdmogatasa

O | O N[|ojUun |  W|IN|H

045220 Vizi létesitmény épitése (kivéve: arvizvédelmi létesitmények)
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047410 Ar- és belvizvédelemmel dsszefiiggé tevékenységek
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053020 Szennyez6désmentesitési tevékenységek

=
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063010 Vizligyi igazgatas

=
w

063020 Viztermelés, -kezelés, -ellatas

=
N

063070 Vizrajzi mérés

=
Ul

082051 Levéltari dllomany gyarapitasa, kezelése és védelme
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082061 Muzeumi gyljteményi tevékenység

17

092270 Szakképz6 iskolai tanuldk szakmai gyakorlati oktatasaval Gsszefliggd
m(ikodtetési feladatok

2. Az Igazgatdsag vallalkozasi tevékenysége

4. § Az Igazgatdsag alaptevékenységeinek ellatasat nem veszélyeztetve, kérelem alapjan és
ellenérték fejében alaptevékenységétdl eltér6 szolgaltatasi vagy vallalkozasi tevékenységet végezhet
(a tovabbiakban: vallalkozasi tevékenység). A vallalkozasi tevékenység rendszeres haszonszerzés
céljabol, eurdpai unids és hazai tdmogatason kivili forrasbdl, mas jogi személy vagy természetes
személy szamara, nem kotelezb6en végzett tevékenység. A vallalkozasi tevékenységhez kapcsolddo
kiadasok ardnya nem haladhatja meg az Igazgatésag madositott kiadasi eldiranyzatanak 33%-at.

5. 8§ Az Igazgatdsag az alabbi tevékenységi korokben végezhet vallalkozasi tevékenységet:

2511 - Fémszerkezet gyartasa

2553 - Fémmegmunkalas

2599 - M.n.s. egyéb fémfeldolgozasi termék gyartasa

3600 - Viztermelés, -kezelés, -ellatas

4291 - Vizi létesitmény épitése

4399 - M.n.s. egyéb specialis szakképesités (lemezverés)

4941 - Kozuti aruszallitas (a teherszallité jarmil bérbeadasa vezetdvel egylitt)
5222 - Vizi széllitast kiegészito szolgaltatas

5224 - Rakomanykezelés

5520 - Udiilési célt és egyéb révid tavl szdlldshely-szolgaltatas

7112 - Mérnoki tevékenység, mUiszaki tanacsadas

7120 - M(iszaki vizsgalat, elemzés

7711 - Személygépjarm(i kolcsdonzése

7712 - Gépjarm(ikolcsdnzés (3,5 tonna folott)

7731 - Mez6gazdasagi gép kolcsénzése

7732 - Epitdipari gép kdlcsénzése

7739 - M.n.s. egyéb gép, targyi eszkoz kolcsbnzése

9329 - M.n.s. szorakoztatas, szabadidOs tevékenység (a sport- és szabadidGhajod, kishajo
kikot6é Gzemeltetése)

9531 - Gépjarml( javitasa, karbantartasa

II. FEJEZET

AZ IGAZGATOSAG SZERVEZETI EGYSEGEI, FELADATAI, VALAMINT A VEZETOKRE

VONATKOZO SZABALYOK

3. Az Igazgatdsag szervezeti egységei

6. 8 (1) Az igazgatd kozvetlen iranyitasa ala tartozik:

a) Titkarsag (6nalld szervezeti egységnek nem mindsil)

b) Igazgatasi és Jogi Osztaly

c) Belsd ellen6r

d) Kommunikacids feladatok ellatasaért felelés munkatars(ak)

e) Kritikus szervezet ellenalld képességéért felelGs vezetli feladatokat ellaté személy
(2) A m(iszaki igazgatohelyettes alarendeltségébe tartozik:

a) Arvizvédelmi és Folydgazdalkodasi Osztaly

b) Vizrendezési és Ontozési Osztaly

c) Telepulési Vizgazdalkodasi Osztaly

d) Vizvédelmi és VizgyUjt6-gazdalkodasi Osztaly

e) Vizrajzi és Adattari Osztaly




f) Informatikai és Téradat Osztaly
g) M(iszaki Biztonsagi és Hajoézasi Szolgalat
h) Szakaszmérnokségek:
ha) Budapesti Szakaszmérnodkség
hb) Balassagyarmati Szakaszmérnokség
hc) Rackevei Szakaszmérnokség
hd) Hatvani Szakaszmérnokség
(3) A gazdasagi igazgatdhelyettes alarendeltségébe tartozik:
a) Kozgazdasagi Osztaly
b) Vagyongazdalkodasi és Uzemeltetési Osztaly
c) Koézfoglalkoztatasi Ondllé Csoport

4. Az Igazgatosag részletes feladatai

7. 8 (1) Az Igazgatosag alaptevékenysége korében:

a) ellatja a vizek kartételei elleni védelemmel, a vizkarelharitassal (arviz- és belvizvédekezéssel,
vizhidny karelharitdssal, valamint a vizminGségi karelharitassal) 0sszefliggd - kilén jogszabalyban
meghatdrozott - feladatokat, ennek keretében

aa) végzi az els6rendld arvizvédelmi létesitmények fejlesztését és fenntartasat, azokon a
védekezést, az arvizmentesitést, ha az ketténél tobb telepillést érint, tovabba a védelmi
szakfelszerelés karbantartasat és fejlesztését,

ab) iranyitja és ellatja a vizkarelharitas miszaki, igazgatasi teendgéit,

ac) tervezi, szervezi és szakmailag irdnyitja a védekezés terileti feladatainak ellatasat,

ad) iranyitja a helyi 6nkormanyzatok, valamint a vizitarsulatok vizkarelharitasi tevékenységét,
ebben a jogkorében eljarva - elrendelt védekezési készliltség esetén — a vizkarelharitasi szakmai
feladatok tekintetében utasitasi jogkorrel rendelkezik,

ae) adatokat szolgaltat a helyi 6nkormanyzatok szamara a vizek kartételei elleni védelemmel
Osszefliggd, a kozigazgatasi feladatok ellatasdhoz szikséges tervek elkészitéséhez, vagy toérvény
felhatalmazasa alapjan elkésziti, fellilvizsgalja a terveket,

af) kozrem(ikodik a védémlvek épitésére és fejlesztésére iranyuld beruhazasai tevékenységek
végrehajtasaban,

ag) végzi a vizhiany karelharitast az allami tulajdonu vizilétesitmények tekintetében,

ah) végzi a vizminGségi karelharitast, ideértve a tevékenység moliveleti (operativ) iranyitasat,
valamint - sziikség és technikai lehetdség esetén - annak végrehajtasat,

b) Uzemelteti és fejleszti a vizrajzi észlel6haldzatot, ennek részeként viztest monitoringot tart fenn,
vizrajzi adatokat gy(jt és feldolgoz,

c) ellatja a VIZIR terlleti nyilvantartdsanak és vizgazdalkodasi adatgyljtésének lUzemeltetési és
fejlesztési feladatait, a gy(jtott adatokat feldolgozza, értékeli és tarolja, tovabba egylttm(ikodik az
orszagos vonatkozasu feladatok teljesitésében,

d) ellatja a tavlati ivévizbazisok vizkészletének felhasznalhaté allapotban tartdsaval kapcsolatos
feladatokat,

e) ellatja a vizeink allapotértékelésével kapcsolatos terlleti feladatokat,

f) ellatja a kozmlives vizelldtassal és szennyvizkezeléssel, ideértve a telepilési ivovizminGség-
javitdssal, valamint a telepllési szennyvizek tisztitasaval és artalommentes elhelyezésével
kapcsolatos nemzeti és regiondlis programok elkészitésével kapcsolatban a feladatkorébe utalt
feladatokat,

g) részt vesz a vizugyi targyd nemzetkozi kapcsolatok fenntartasaval Osszefiiggé feladatok
elldtasaban,

h) elldtja az egyes eurdpai unids forrasok felhasznalasaval megvaldsuld projektek tervezésével, a
forrasok felhasznalasaval megvaldsulé kozponti, palyazati, valamint kiemelt kormanyzati projektek
megvalodsitasaval kapcsolatos feladatokat,

i) ellatja a vizitarsulatok szakmai felligyeletével kapcsolatos feladatokat,

j) szervezi és iradnyitja a vizligyi igazgatas keretén belll megvaldsuld kozfoglalkoztatdsi programok
végrehajtasat,



k) muzeumi, levéltari, oktatasi tevékenységgel kapcsolatos feladatokat 13t el,

) elldtja az egyéb, jogszabdly vagy a miniszter altal a feladatkorébe utalt feladatokat.

(2) Az Igazgatdésag vagyongazdalkodasi feladatai korében fenntartja, Gizemelteti és fejleszti az egyes
allami tulajdonu vagyontargyakat (medrek, vizilétesitmények, erdbk), igy kiléndsen a vizrajzi
torzshaldzatot, illetve az allami alapfeladatokat ellaté vizrajzi (izemi haldzatot, a tavlati ivovizbazisok
mérd- és megfigyeld rendszerét, az Gizemeltetési monitorozé rendszereket, az ar- és belvizvédelmi
létesitményeket, a vizelvezet6 miliveket, az Ontozési célu vizilétesitményeket, a vizépitési
m(itargyakat, a vizlépcséket, a folyok duzzasztott tereit, a vizelosztd- és tObbes rendeltetésl
rendszereket, tovabba a vizkészlet-gazdalkodasi feladatokat ellaté vizatvezetd, vizpotld miiveket.

(3) A tavlati ivévizbazisok mérd- és megfigyeld rendszere mellett az Igazgatdsag fenntartja a
kezelésébe tartozd felszin alatti terlleti vizmin&ségi monitoring haldzat vizilétesitményeit is.

(4) Az Igazgatdsag végzi

a) a vagyonkezelésében |év{ vizilétesitmények fenntartasat, lizemeltetését és fejlesztését,

b) a vagyonkezelésében 1évé &llami tulajdond vizfolydsok, holtagak és természetes alldvizek
szabalyozasat, mederfenntartasat, partvédelmét,

c) a kitlizési terv szerint és a hajozasi hatésag egyetértésével a hajozhatd folydszakaszokon, a
természetes tavakon és csatornakon a hajoéut kijelolését, kitlizését és fenntartasat,

d) a védekezési célokat szolgald gépek, felszerelések, hordozhatd szivattyuk, szallitdé jarmivek,
hajopark Gzemképességének biztositasat,

e) a vizek medrében talalhaté nadasok vizminGség-védelmi nddgazdalkodasat,

f ) az allami tulajdonban 1évé vizilétesitményeken a mez6gazdasagi vizszolgaltatast,

g) hattéranyagok készitését szakterileti stratégidk és tervek kialakitdsdhoz és egyedi dontésekhez,
helyzetelemzések, felmérések és statisztikai elemzések készitését,

h) a vizgy(jt6-gazdalkodassal kapcsolatosan jogszabaly altal feladatkorébe utalt feladatokat.

(5) Az Igazgatdsag gondoskodik

a) az allami, az 6nkormanyzati és a magantulajdonban |év6 vizkarelharitasi vagy mezdgazdasagi
célu vizilétesitmények fenntartoi, Uzemeltetési, rekonstrukciés és fejlesztési 6sszhangjanak
megteremtéséral,

b) az IvovizminOség-javitd Program és a Nemzeti Telepllési Szennyvizelvezetési és - tisztitasi
Megvalositasi Program szakmai végrehajtasanak felligyeletérol, tovabba

c) a vizkészletekkel valé gazdalkodas korében

ca) a vizkészletek térbeli, idGbeli, mennyiségi és mindségi szambavételérdl és azok elosztasardl,

cb) a vizek hasznositasi lehetéségeinek meglOrzésér6l a természetes vizek hasznosithatdsagi
feltételeinek rendszeres ellen6rzésével, a vizhaszndlatot akadalyozé vizminOségi karok
megel6zésével, csokkentésével és elharitasaval,

cc) a vizek mennyiségi és mindségi védelme érdekében a tavlati ivovizbazisok megdvasardl,
védbidomainak, illetve védéteriletének meghatdrozasarél, valamint ingatlan-nyilvantartasi
bejegyzésérdl, valamint

cd) a laboratériumainak mUlkodtetésér6l a vizrajzi, vizkészlet-gazdalkodasi és vizmindségi
karelharitasi feladatai ellatasa érdekében.

(6) Az Igazgatdsag részt vesz

a) a vizellatast és szennyvizkezelést érintdé szakmai palyazatok, projektek értékelésében,

b) az orszagos vizgazdalkodasi stratégia és koncepcio, valamint az egyéb agazati stratégiak és
koncepcidk szakmai megalapozasaban,

c) a vizhasznalatok ellenGrzésében, és az ebben a feladatkérben hataskoérrel rendelkez6 hatésagnal
intézkedést kezdeményezhet, tovabba

d) Ugyfélként a vagyonkezelésébe tartozd, vagy az azokra hatast jelenté vizhasznalatok,
vizilétesitmények és vizimunkak vizjogi engedélyezési (elvi, létesitési, lizemeltetési, fennmaradasi)
eljarasaban.

(7) Az Igazgatdsag kdzremiikddik

a) a vizvédelmi politika terén a kozosségi fellépés kereteinek meghatarozasarol sz6l6, 2000. oktdber
23-i 2000/60/EK eurdpai parlamenti és tanacsi iranyelv végrehajtasahoz kapcsolodo vizgazdalkodasi
vonatkozasu feladatokban,



b) a telepilési szennyviz kezelésérdl szolo, 1991. majus 21-i 91/271/EGK tandcsi iranyelv altal
meghatarozott jelentés el6készitésében,

c) a Nemzeti Teleplilési Szennyvizelvezetési és - tisztitdsi Megvaldsitasi Program kétévenkénti
felllvizsgalataval 6sszefliggd szakmai anyag elkészitésében,

d) a Telepllési Szennyviz Informacids Rendszer ugyfélszolgalatanak szakmai feladatainak
ellatasaban,

e) a vizkészletjarulék befizetésével, vagy annak elmulasztdsaval 6sszefliggésben indult hatdésagi
eljarasban,

f) a szomszédos orszagokkal létesitett vizgazdalkodasi egyezmények végrehajtasaban,

g) a tobboldald nemzetkozi egylttmiikodések vizgazdalkodasi feladatainak végrehajtasaban.

(8) Az Igazgatésag véleményezi a kiemelt térségre és a varmegyére készlld terlletfejlesztési
koncepciét és programot, valamint teriletrendezési tervet, tovabba a teleplilésrendezési eszkdzoket.
(9) Az Igazgatdosag egyuttm(ikodik a helyi oOnkormanyzatokkal és a vizitarsulatokkal a
vizgazdalkodasi feladatok megoldasaban.

(10) Az Igazgatdsag a vizvédelmi igazgatasi feladatok ellatasaval kapcsolatosan

a) a Vgtv.-ben elGirtakkal 6sszhangban, a kérnyezet védelmének altalanos szabalyairdl szélé 1995.
évi LIII. torvény (a tovabbiakban: Kvt.) elGirdsai alapjan elemzi és értékeli a vizek allapotat és
védelmének helyzetét az Orszagos Kornyezetvédelmi Informacidés Rendszer (a tovabbiakban: OKIR)
vizmindségi adatainak felhasznalasaval,

b) szolgaltatja a kormanyzati munka elldtdsdhoz sziikséges, tevékenysége soran keletkezett
adatokat, informaciokat,

c) kozremUkodik a Viz Keretiranyelv (a tovabbiakban: VKI) végrehajtasahoz kapcsolddd - kiemelten
a felszini vizek minésége védelmének szabalyairdl sz6l6 kormanyrendeletben és a felszin alatti vizek
védelmérdl szélé kormanyrendeletben meghatarozott - vizvédelmi feladatokat,

d) kozrem(ikédik a két- és tobboldalid nemzetkozi egyuttmiikodések vizvédelmi feladatainak
végrehajtasabdl szarmazo feladatokban,

e) szakterilete vonatkozasaban kozremikddik az orszaghataron atterjed6 kornyezeti hatdsok
vizsgalatardl szélé, Espooban (Finnorszag) 1991. februar 26. napjan alairt egyezmény és az egyes
kéz- és maganprojektek kornyezetre gyakorolt hatasainak vizsgalatarol szolo, 2011. december 13-i
2011/92/EU eurdpai parlamenti és tandcsi iranyelv szerinti nemzetkozi eljarasokban,

f) kozremlkodik a vizvédelmi szakterlleti feladatok ellatdsat téamogatd hatastanulmanyok,
elemzések, jelentések készitésében,

g) kozrem(ikodik a szakterlleti stratégidk és tervek kialakitasahoz és egyedi dontésekhez sziikséges
hattéranyagok elkészitésében, helyzetelemzések, felmérések és statisztikai elemzések készitésében,
h) kézrem(ikédik a vizvédelmi jogszabalyokhoz kapcsolédd el6zetes és utdlagos hatasvizsgalatok,
valamint hattéranyagok elkészitésében,

i) kozrem(kodik a szakmai segédanyagok elkészitésében, szakmai képzések szervezésében a
vizvédelmi hatdésagok szamara a vizgy(ijt6-gazdalkodasi terv végrehajtasaval kapcsolatban, valamint
ezzel kapcsolatban oktatasi, kdrnyezeti nevelési programok kidolgozasaban és végrehajtasaban,

j) észrevételeivel, javaslataival tamogatja az OKIR mikodtetéséhez kapcsolodd, a szakmai
rendszergazda feladatkorének ellatasat,

k) k6zremlkodik a  szennyezés  csokkentési  feladatok  ellatasaban,  akcioprogramok
megvaldsitasaban,

) egyluttmikodik a terilleti vizvédelmi hatdsaggal a vizvédelmi igazgatasi feladatai ellatasa soran,
m) a Kvt. felel6sségi szabalyaira tekintettel ellatja a felel6sségi iranyelv végrehajtasat szolgalo, a
kornyezetkarosodds megel6zésének és elharitdsdanak rendjérél sz6ld kormanyrendeletben
meghatdrozott vizmin6ség-védelmi karelharitasi feladatokat,

n) a Kvt. felel6sségi szabalyaira tekintettel kozremikodik a felel6sségi iranyelv végrehajtdsahoz
kapcsolddd, a felszini vizek mindsége védelmének szabalyairdl szdéld kormanyrendeletben és a
felszin alatti vizek védelmérdl szolé kormanyrendeletben meghatarozott vizvédelmi feladatokban.
(11) Az Igazgatdsag a fentieken tul

a) elldtja a polgari peres, nemperes eljardsokban, a kozigazgatdsi és munkaligyi perekben
szlikséges képviseleti feladatokat, illet6leg gondoskodik azok ellatasarol,



b) figyelemmel kiséri a vizgazdalkodassal kapcsolatos orszagos programokat és terveket,
c) ellatja a feladatkorét érinté kozérdek(i bejelentések, javaslatok és panaszok kivizsgalasaval,
valamint az ebbdl eredd intézkedésekkel jaro feladatokat.

5. Az Igazgatdsag vezetodire és foglalkoztatottjaira vonatkozé szabalyok

8. § Az Igazgatésag szervezeti felépitését a 2. sz. melléklet tartalmazza. Az Igazgatdsag az
irdnyitas, az ellendrzés és a vezetés kapcsolatrendszerét az alabbi bels6 szervezeti tagozddas szerint
latja el.

9. § Az Igazgatdsag vezetéi:
a) igazgatoé,
b) m(iszaki igazgatdhelyettes,
c) gazdasagi igazgatdhelyettes,
d) osztalyvezeto,
e) szakaszmérnok,
f) szolgalatvezetd.

10. § Az Igazgatdsag dolgozéi:
a) kozalkalmazott,
b) munkavallalo,
c) kozfoglalkoztatott.

6. Az igazgato

11. § Az igazgatd - helyetteseivel szorosan egylttmikédve - biztositja az Igazgatdsag hataskorébe
tartozé feladatok jogszabalyok szerinti, tervszer(i, miliszaki és gazdasagossagi kovetelményeknek
megfeleld ellatasat.

12. § Az igazgatd feladatait sajat hataskorben vagy az Ugyrend szerint az illetékes
igazgatdhelyettesre, az adott szervezeti egység vezetbjére atruhazott hataskorben latja el.

13. § Személyesen jar el mindazokban az lUgyekben, amelyekben jogszabaly az intézkedés vagy
dontés jogat személyes hataskorébe utalja és a hataskor atruhazasara nem biztosit lehetdséget,
tovabba ha az iranyitasi jogkoérben kiadott miniszteri utasitds vagy egyéb fels6 vezetdi dontés igy
rendelkezik, illetve ha az intézkedés vagy dontés jogat a maga részére fenntartja.

14. § Az igazgato rendkivili és indokolt esetben az Igazgatdésag feladat- és hataskorébe tartozd
barmely intézkedést, dontést magahoz vonhat, illetleg meghatarozott gy intézésére barmely
szervezeti egységvezet6t, vagy lUgyintézét - az Ggyrendben meghatarozott feladatkorétdl eltéréen is
- kijelolhet, és a hatalyos jogszabalyok keretei k6zott az ligy intézésének mddjara is utasitast adhat.
Errdl az Ggyrend szerinti illetékes vezetdt egyidejlileg tajékoztatni kell.

15. § (1) Az igazgaté iranyitja az Igazgatésagot, valamint a kozvetlen alarendeltségébe tartozdkat:
a) Titkarsag (6nallé szervezeti egységnek nem mindsil),
b) Igazgatasi és Jogi Osztaly,
c) Belsé ellendr,
d) Kommunikacios feladatok ellatasért felelés munkatars(ak),
e) Kritikus szervezet ellenalld képességéért felelGs vezetdi feladatokat ellatd személy.

(2) Az igazgat6 iranyitasi jogkérében eljarva:
a) felel6s az Igazgatdésag alapitd okiratdban megjelolt tevékenységek jogszabalyban elGirt
kovetelményeknek megfelel6 ellatasaért,



b) felel0s az Igazgatésag vagyonaért, tervszerl és gazdasagos, hatékony és atlathatd mlkodéséért,
c) iranyitja az Igazgatdésdg humanerd-gazdalkodasi és oktatasi, jogi, kOzbeszerzési, gazdasagi,
szocialpolitikai, vagyonvédelmi, ellen6rzési, tajékoztatasi és informacids, valamint vizligyi szakértdi
tevékenységét,

d) ellatja a nemzetgazdasag vizgazdalkodassal kapcsolatos teriileti igényeit, a rendelkezésre allé
eszk6zok gazdasagos és eredményes felhasznaldsaval, gondoskodik az Igazgatésag tervében
meghatarozott feladatok teljesitésérol, a feladatoknak a szervezeti egységekre térténé lebontasanak
és végrehajtasanak ellendrzésérol,

e) iranyitja, koordinalja és ellen6rzi az igazgatdhelyettesek, és kozvetlenil az igazgatd ald rendelt
szervezeti egységek munkajat, beszamoltatja helyetteseit, a vezetOket az iranyitasukra bizott
egység munkajaral,

f) intézkedésre (dontésre) jogosult mindazokban az Ugyekben, melyekben a dontést jogszabaly
hataskérébe utalja, vagy amelyeket a maga részére fenntart,

g) igazgatdi utasitdasokkal szabalyozza mindazokat a terlileteket, melyek specidlis szabalyozast
igényelnek a jogszabalyok, tovabba az igazgatdsagi szervezeti és mikddési szabalyzatban, valamint
az ugyrendben foglaltak figyelembevételével,

h) képviseli az Igazgatdsagot a felligyeleti és a tarsszervek, valamint a hatdésdgok és egyéb
szervezetek el6tt,

i) gyakorolja a munkaltatdi jogokat, az Igazgatdsag dolgozdit - a gazdasagi igazgatohelyettes
kivételével - kinevezi és felmenti, az utalvanyozasra kijel6lt személyeket jovahagyja; az egyéb
munkaltatéi jogokat - ideértve a koOzfoglalkoztatasi jogviszonyt Ilétesit6 munkaszerz6dés
megkotésének, modositasanak, megszlintetésének jogat - atruhazhatja,

j) elkésziti az Igazgatésdg feladattervét és jovahagyasra felterjeszti az Orszagos Vizigyi
FGigazgatosag részére,

k) kozremi(kodik a vizikozm({ és vizgazdalkodasi tarsulatok szervezésében,

I) el6terjesztést tesz kormany- és miniszteri kitlintetésekre az Orszagos Vizligyi Féigazgatdsagon
keresztiil,

m) dont azokban a vitas kérdésekben, amelyek mindkét igazgatdhelyettes iranyitasa ald tartozé
feladatot érintenek,

n) ellatja az arviz-, és belvizvédekezés, a jeges arviz, helyi vizkar, vizhiany elleni védekezés, illetve
a kornyezeti és vizmin6ség-védelmi karelharitads védelemvezetdi funkcidit, és gondoskodik a védelmi
szervezet hatékony miikodésérdl a vizek kartételei elleni védekezésrdl szdlé 232/1996. (XII.26.)
Korm. rendeletben foglaltaknak megfeleléen,

o) felel6s a koOzalkalmazottak egyéni tovabbképzési tervének, valamint az egyéni tovabbképzési
tervek alapjan az igazgatdsag éves tovabbképzési tervének elkészitéséért valamint a tervek
végrehajtasaért,

p) javaslatot tesz a Vizligyi Etikai Bizottsag tagjaira,

q) felelGs a teljesitményértékelés és mindsités hataridore tortén6 végrehajtasaért,

r) gyakorolja a vagyonnyilatkozat-tételi eljarassal kapcsolatos jogkoroket,

s) biztositja az Igazgatdsagon az esélyegyenlOség és a fenntarthatésdg megvaldsulasat, kollektiv
szerz6dést kot a foglalkoztatottak érdekképviseleti szervezetével,

t) biztositja a kritikus szervezet és a kritikus infrastruktira a&ltal nyuUjtott szolgaltatasok
folytonossagat, megteremti annak m(ikddéséhez szilkséges személyi és targyi feltételeket, ellatja a
vonatkozé jogszabalyok altal a felel6sségi kérébe rendelt feladatokat.

(3) Az igazgatd jogszabalyban meghatarozottak szerint felel az Igazgatdésag térvényes és hatékony
gazdalkodasaért, pénzigyi tevékenységéért, melynek keretében:

a) felelGs az Igazgatdosag vagyonkezelésébe adott allami vagyon rendeltetésszer(i igénybevételéért,
a vagyonkezelési szabalyok betartasaért,

b) felel6és a koltségvetési tervezési, beszamoldsi, informacidszolgaltatasi és ellenbrzési
kotelezettségek teljesitéséért, teljességéért és hitelességéért,

c) felels az Igazgatdésag szamviteli rendjéért,

d) felelGs a belss ellenérzés megszervezéséért és hatékony mikodéséért,

e) gyakorolja a koltségvetés végrehajtasat érinté lgyekben a gazdasagi szervezettel rendelkezd
kozponti koltségvetési szerv vezetbjének jogait,



f) gondoskodik a m(ikédési és felhalmozasi eldiranyzatok felhasznalasardl Ggy, hogy az Igazgatdsag
gazdalkodasaban a szakmai hatékonysag és a gazdasagossag kévetelményei érvényesiiljenek,

g) felelds a bels6 kontrollrendszer keretében - a szervezet minden szintjén érvényesilé - megfelel6
kontrollkdrnyezet, integralt kockazatkezelési rendszer, kontrolltevékenységek, informacidés és
kommunikacids rendszer, és nyomon kovetési rendszer (monitoring) kialakitasaért, mikodtetéséért
és fejlesztéséért.

(4) Az igazgatd a kapcsolattartas, egylttmikodés érdekében az alabbi feladatokat latja el:

a) megfelel6 kapcsolat kiépitése és folyamatos egylttmikodés a milkodési teriletén 1évo
intézményekkel,

b) egylttm(ikddés az Energialigyi Minisztérium és az Orszdgos Vizligyi F6igazgatdsag altal
kapcsolattartasra kijelolt allami és tarsadalmi szervekkel, egyesiletekkel, valamint az
érdekképviseleteknek az Igazgatésag miikodési terliletén mikddo szerveivel,

c) biztositja az Igazgatdsag és a vizgazdalkodasi tarsulatok, valamint a terileti vizligyi szervezetek
kodzotti egyuttmikodést,

d) fejleszti és fenntartja a helyi jelent0ségl kozcélu vizrendezési és vizkarelharitasi, tovabba a
vizellatasi és csatornazasi feladatok ellatasaval kapcsolatosan az Igazgatésag és az 6nkormanyzati
szervek kozotti egyuttmikodést, az Igazgatosag részérdl nydjtandd szakmai irdnyitds és tamogatas
és a szlikséges koordinalas biztositasaval,

e) a vezetési tevékenységével kapcsolatosan folyamatosan egyuttmikodik a munkavallaloi
érdekvédelmi szervezetekkel, biztositja a szakszervezeti jogok érvényesiilését.

16. § (1) Az igazgatot akadalyoztatasa esetén a muiszaki igazgatohelyettes altalanos jogkorben -
kivéve a kinevezési és felmentési jogkoér gyakorldasat -, a gazdasagi igazgatéhelyettes az
Igazgatosag miikodésével Osszefiiggd gazdalkodasi és pénzligyi feladatok tekintetében helyettesiti.
Az igazgato és a mliszaki igazgatohelyettes egylttes tavolléte esetén a gazdasagi igazgatéhelyettes
iranyitja a szervezeti egységek tevékenységét.

(2) Az igazgatd akadalyoztatdsa esetén kulon irdsbeli megbizas alapjan meghatarozott idétartamra
rendelkezhet a kinevezés és a felmentés gyakorldasanak a mdiszaki vagy a gazdasagi
igazgatdhelyettesre vald atruhazasardl.

7. A miiszaki igazgatohelyettes

17. § (1) A miszaki igazgatdhelyettes az igazgatd altalanos helyettese, az igazgatd iranyitasaval
végzi tevékenységét. Eljar mindazon Ggyekben, amelynek ellatasat az SZMSZ a tevékenységi kdrébe
utalja, vagy amellyel az igazgatd megbizza, illetve az igazgato helyettesitése esetén teljeskorlien.
(2) A miszaki igazgatdéhelyettes iranyitja a(z):
a) Arvizvédelmi és Folydgazdalkodasi Osztaly,
b) Vizrendezési és Ontdzési Osztaly,
c) Telepllési Vizgazdalkodasi Osztaly,
d) Vizvédelmi és Vizgy(jt6-gazdalkodasi Osztaly,
e) Vizrajzi és Adattari Osztaly,
f) Informatikai és Téradat Osztaly,
g) Mlszaki Biztonsagi és Hajézasi Szolgadlat,
h) Szakaszmérnokségek:
ha) Budapesti Szakaszmérnokség,
hb) Balassagyarmati Szakaszmérnokség,
hc) Rackevei Szakaszmérnokség,
hd) Hatvani Szakaszmérnokség
szakmai tevékenységét.

18. § (1) A miszaki igazgatdhelyettes feladatkorében:
a) iranyitja, koordinalja és ellensrzi a feligyelete ala tartozo egységek munkajat,
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b) felel6s az iranyitasa ala tartoz6 egységek feladatainak részletes meghatarozasaért, a végrehajtas
megszervezéséért és ellendrzéséért, a jogszabalyok, féigazgatdi és belsé rendelkezések, elbirasok és
utasitasok betartdsaért, valamint betartatasanak ellendrzéséért,
c) az iranyitasa ald tartozd terlileteken dontést hoz, intézkedik, az adott feladat ellatasara
Ggyintézét jelol ki,
d) szervezi, iranyitja és ellen6rzi az Igazgatdsag alapfeladataival kapcsolatos m(iszaki tervezési,
szabvanyositasi, mlszaki fejlesztési, valamint az ezzel ¢sszefliggé gazdalkodasi tevékenységet,
e) gondoskodik a feligyelete alatt all6 egységek munkatervi, feladattervi feladatainak
meghatarozasarol és végrehajtasardl,
f) kapcsolatot tart a vizlgyi szolgalat mlszaki kézépiranyitd szerveivel, megszervezi a folyamatos
adatkozlésre is kiterjed6 kapcsolatot a tarsigazgatdsagokkal a miikodési terlletek vizligyi
feladatainak 6sszehangolt megvalésitdsa érdekében,
g) biztositja az agazati feladatok maradéktalan megvaldsitasahoz legalkalmasabb mUszaki eljarasok
és munkamodszerek bevezetését,
h) szakmailag iranyitja és ellen6rzi a munkavédelmi és tlizvédelmi vezet6 tevékenységét,
i) szervezi és végrehajtja az Igazgatdosag m(ikodési terliletén a kézfoglalkoztatasi programot,
j) gyakorolja az igazgaté altal atruhazott munkaltatoi jogkoroket.
(2) A mUszaki igazgatohelyettes szakmai feladatkérében:
a) az Igazgatodsag vizgazdalkodasi szakagazati miikodésének felelGs iranyitdja; biztositja a feladatok
elldtdsdnak megszervezését és szakszer(i végrehajtasat,
b) iranyitja és ellenGrzi az Igazgatdésag mikodési teriletén a vizgyljt6-gazdalkodassal kapcsolatos
feladatok koordinalasat, végrehajtasat, a rendelkezésre allé vizkészlet feltarasat, novelési
lehet6ségeinek  biztositasat, mindségének megodvasat, nemzetgazdasagilag legelénydsebb
hasznositasat, és mindezek alapjan a terlleti vizgazdalkodas fejlesztését,
c) iradnyitja az Igazgatosag miikodési teriletén a vizgy(jt6-gazdalkodasi tervezésekkel kapcsolatos
feladatokat,
d) iranyitja a vizkészlet és a vizigény kozoétti egyensuly biztositasa érdekében a jogszabaly altal
feladatkorébe utalt feladatok ellatasat,
e) meghatdrozza az Igazgatdsag vizgazdalkodasi szakagazati fejlesztési és fenntartasi feladatait,
gondoskodik a megallapitott szakagazati fejlesztési és fenntartasi elGiranyzatok lebontasardl,
hatékony felhasznalasarodl,
védekezési id6szakban ellatja a védelemvezets-helyettesi teendbket,
g) Dbiztositja a vizgazdalkodasi tarsulatok és az o©nkormanyzatok belvizvédekezésének
0sszehangolasat,
h) irdnyitja a mdszerkalibraciés labor és vizsebességmérd csatorna lUzemszerli muikddtetésével
kapcsolatos feladatokat,
i) altalanosan felel6s a mindségiranyitasi rendszer mikodtetéséért, a mdiszaki mliveletekért,
valamint a mintavevlO tevékenység megkovetelt minGségének biztositdsdhoz sziikséges erdéforrasok
biztositasaért, klilonos tekintettel az alabbi feladatokra:

ia) fellgyeli az akkreditdlt Mintavevé Munkacsoport munkajat, biztositja az akkreditaciohoz,

illetve a jartassag megszerzéséhez szikséges feltételeket:

ib) jévahagyja az éves mintavételi tervet, valamint a mintavételi utasitast,

ic) vizmindség vonatkozasu havaria helyzetben sziikség esetén elrendeli a mintavételt,

id) ellen6rzi, hogy az akkreditacidhoz, illetve a jartassdg megszerzéséhez sziikséges

tevékenységeket az akkreditalt Mintavevd Munkacsoport teljesitette,

j) gondoskodik az Igazgatdsag informatikaval, térinformatikaval kapcsolatos feladatainak ellatasrol,
k) felel6s az Igazgatdsag informatikai rendszerének lGzemeltetéséért,
I) elvégzi az igazgatdosagon felmerlld mdszaki vizligyi adatok karbantartdsdval, kezelésével és
szolgaltatasaval jaré feladatokat.
(3) A miiszaki igazgatdhelyettest tavolléte, illetve akaddlyoztatdsa esetén - amennyiben nem az
igazgatdt helyettesité jogkorében jar el - a felligyelete ald rendelt szakteriiletek vonatkozdsaban -
az igazgaté jovahagyasaval - a mdlszaki igazgatohelyettes daltal kijelolt osztalyvezetd a
meghatarozott jogkoérben helyettesiti.
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8. A gazdasagi igazgatohelyettes

19. 8 (1) A gazdasagi igazgatdhelyettes az igazgatd gazdasagi helyettese az Igazgatdsag
mikddésével 6sszefliggd gazdalkodasi és pénzigyi feladatok tekintetében, az igazgatd iranyitdsaval
végzi tevékenységét. Eljar mindazon tgyekben, amelynek ellatdsat az SZMSZ a tevékenységi korébe
utalja, vagy amellyel az igazgatd megbizza.
(2) A gazdasagi igazgatéhelyettes iranyitja a:

a) Kézgazdasagi Osztaly,

b) Vagyongazdalkodasi és Uzemeltetési Osztaly,

c) Kozfoglalkoztatasi Onallé Csoport
tevékenységét.

20. § (1) A gazdasagi igazgatohelyettes feladatkorében:

a) irdnyitja, koordinalja és ellendrzi a felligyelete ala tartozd szervezeti egységek munkajat;

b) felelGs az irdnyitasa ala tartozd szervezeti egységek feladatainak részletes meghatarozasaért, a
végrehajtds megszervezéséért és ellendrzéséért, a jogszabalyok, a fOigazgatdi és bels6
rendelkezések, elbirasok és utasitasok betartasaért, és betartatasanak ellendrzéséért,

c) az iranyitasa ald tartozo terlleteken dontést hoz, intézkedik, az adott feladat ellatasara
Ggyintézét jelol ki,

d) gondoskodik a fellgyelete alatt &all6 egységek munkatervi, feladattervi feladatainak
meghatarozasardl és végrehajtasarol,

e) iranyitja, koordinalja és szervezi az Igazgatdésag miikodési terliletén a kdzfoglalkoztatasi program
el6készitését és végrehajtasat,

f) irdnyitja, koordindlja és ellendrzi az Igazgatésag munkavédelmi és tlizvédelmi tevékenységét.

g) gyakorolja az igazgatdé altal atruhazott munkaltatdi jogkoroket.

(2) A gazdasagi igazgatohelyettes szakmai feladatkorében:

a) felel6s a gazdasagi szervezet feladatainak jogszabalyok és szakmai szabalyok szerinti megfelel6
ellatasaért,

b) szervezi és iranyitja az Igazgatdsag gazdasagi és vagyongazdalkodasi feladatainak végrehajtasat,
c) biztositja az Igazgatdésag gazdalkodasi rendjét és mikodését,

d) felelés a jovahagyott koltségvetési tdamogatds gazdasagos és takarékos felhasznalasaért, a
pénzligyi kotelezettségek pontos teljesitéséért, az Igazgatdésag koveteléseinek (bevételeinek)
érvényesitéséért, a pénz- és hitelgazdalkodasra vonatkozd jogszabalyok, utasitasok betartasaért,

e) felelés a szamviteli és a bizonylati rendszer, valamint az ezekkel Osszefliggd Ugyvitel helyes
megszervezéséért, a vonatkozd jogszabalyok és utasitasok megtartasaért, a bizonylatok, valamint a
szamvitellel kapcsolatos minden egyéb iratanyag meg6rzéséért,

f) sajat hatdskorben intézkedik a pénzgazdalkodds és a szamvitel alapjaul szolgalé bizonylatolas
rendjérodl,

g) szervezi, irdnyitja és feligyeli az Igazgatdésag pénzgazdalkodasat,

h) gondoskodik az Igazgatdosag koltségvetésének elkészitésérdl, a gazdalkodast és szamvitelt érint6
beszamolasi kotelezettségek teljesitésérol,

i) feligyeli az EU-s és hazai finanszirozasu palyazatok pénzlgyi elszamolasat,

j) elemzi az Igazgatosag gazdalkodasi tevékenységét és kezdeményezi a szlikséges intézkedéseket,
k) gondoskodik az Igazgatdsagnak az allammal szembeni kotelezettségeinek teljesitésérol,

I) gondoskodik arrél, hogy az Igazgatdésdg a vallalt pénziigyi kotelezettségeit pontosan és
hidnytalanul teljesitse, a bevételeket és a mas szervekkel szemben fenndlld koveteléseket kell6
idében érvényesitse,

m) gondoskodik az egész Igazgatdsagra kiterjedd leltdrozas megszervezésérdl, a leltarutasitasok és
Utemtervek kiadasarol, feligyeletet gyakorol a leltarozo személyzet felett, gondoskodik a leltarozas
végrehajtdsdhoz szilikséges értékelési eljarasok lefolytatdsardl, valamint a leltdri hidnyok és
tobbletek megallapitasardl,

n) elrendeli az Igazgatdsag kiadasainak teljesitését, a bevételeinek beszedését vagy elszamolasat,
0) gondoskodik a vagyongazddalkodassal kapcsolatos igazgatdsagi feladatok ellatasardl,
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p) felel6s az igazgatdésaghoz tartozo ingd és ingatlan vagyonelemek koltséghatékony lGzemeltetési,
fenntartasi és muikodtetési, valamint nyilvantartasi feladatainak ellatasaért,

g) gondoskodik mindazon igazgatdosagi beruhazasi feladatok és beszerzések végrehajtasardl,
amelyeket a kozépiranyitd szerv nem vont sajat hataskorébe.

(3) A gazdasagi igazgatdéhelyettest tavolléte, illetve akadalyoztatdsa esetén a felligyelete ala tartozé
szakteriletek vonatkozasaban - amennyiben nem az igazgatét helyettesitd jogkorében jar el - a
Kozgazdasagi Osztaly vezetbje helyettesiti.

9. Az osztalyvezeto

21. § (1) Az osztalyvezetl a jogszabalyok szerint, az iranyitasi jogkort gyakorldé vezet6 utasitdsa
alapjan vezeti az ala tartozo szervezeti egységet, és ellenbérzi annak m(ikodését. Felelés az osztaly
feladatai szakmai kovetelményeknek, valamint a hatalyos jogszabalyokban és szabalyzatokban
foglaltaknak megfeleld, szinvonalas ellatasaért.

(2) Az osztalyvezet6:

a) szervezi, iranyitja és ellenérzi a vezetése alatt allo szervezeti egység munkajat, melyért egy
személyben felelds,

b) intézkedik és dont a szervezeti egység ligykorébe tartozd, valamint magasabb beosztasu vezet6
altal személyes hataskorébe utalt lGigyekben, a hataskorét meghaladé minden Ugyben pedig
intézkedés végett javaslatot terjeszt az igazgatd vagy a felligyeletre illetékes igazgatdhelyettes elé,
c) ellatja a szervezeti egység ligykorének megfelel6 tevékenységek elvi-szakmai iranyitasat és
ellenGrzését,

d) kezdeményezi - a szakmai anyag el6készitésével és rendelkezésre bocsatasaval — a szervezeti
egység ugykorét érinté igazgatdi utasitdsok kiadasat, gondoskodik azok végrehajtasanak
megszervezésérol,

e) gondoskodik a szervezeti egység Ugykorébe tartozé Ugyiratoknak hataridében vald elintézésérdl
és szikség szerint azok tovabbkuildéséral,

f) gondoskodik a szervezeti egység és mas szervezeti egységek kozotti egyeztetés lefolytatasardl és
egylttmikodésral,

g) tajékoztatja az igazgatot a szervezeti egység tevékenységérol, a fontosabb ligyek ellatasardl és
az elvi jelent6ségli fontosabb tgyekrol,

h) ellatja az Igazgatosag Eurdpai Unids projektjeiben az igazgaté altal rabizott feladatokat;

i) rendszeresen tajékoztatja a szervezeti egység dolgozoéit az Ggykoriket érinté ligyekben a fels6bb
vezetOk dontéseirdl, utasitdsairdl, valamint jogszabalyokrol és egyéb rendelkezésekrdl,

j) ellenérzi a munkafegyelmet és biztositja annak megtartasat, gondoskodik az eredményes munka
el6feltételeirdl,

k) ellatja a szervezeti egység rendelkezése alatt all6 targyi eszkozok kezelési, Uzemeltetési,
fenntartasi és fejlesztési feladatait, gondoskodik a hasznositasukrdl és a gazdasagos kihasznalasrol,
I) gondoskodik a munkavédelmi (balesetelharitasi, egészségvédelmi) és a tlizvédelmi szabalyzatok
el6irdsainak betartasardl és betartatdsarol, megszervezi ezek oktatasat,

m) atruhazott jogkorben gyakorolja a vezetése alatt m(ikéd6 szervezeti egység dolgozdival
kapcsolatos munkaltatoi jogokat (kinevezés és a jogviszony megsziintetés kivételével),

n) feladata az irdnyitdsa ald tartoz6 munkatarsak sziikséges informaciokkal valé ellatdsa, az
Ggyintézés szakmai kovetelményeinek biztositasa.

(3) Az osztalyvezet6t tavolléte vagy akaddlyoztatdasa esetén az altala megbizott helyettese teljes
jogkorrel helyettesiti.

10. A szakaszmérnok
22. § (1) A szakaszmérndk a miszaki igazgatdhelyettes irdnyitasa alapjan vezeti az ald tartozé

szervezeti egységet (szakaszmérnokség), és ellendrzi annak miikodését.
(2) A szakaszmérnok feladata és hataskore a fentiekben meghatarozottakon kivil az alabbiak:
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a) a miikodési terliletén lévé - tovabba az esetlegesen ezen felll feladatkorébe utalt - allami
kezelésli mlivek kozvetlen lzemeltetéjeként iranyitja és megszervezi a vizek, vizilétesitmények
lzemeltetési és karbantartasi feladatait,

b) a gondjaira bizott vizilétesitmények Uzemeltetését, karbantartdsat ugy kell elvégeztetnie - a
rendelkezésre allé forrasok fiiggvényében —, hogy azok karbantartasa az alapvet6 célokat kielégitse,
és felljitasi ciklusa minél hosszabb id6re névekedjen,

c) kulén kijelolés alapjan mdlszakilag ellendrzi a beruhdzdsi és fenntartasi (felUjitédsi) munkakat,
gondoskodik a szakmai elvarasok, eldirasok 6sszhangjanak megteremtésérol;

d) kapcsolatot tart a vizitarsulatokkal a mikodtetésében 1évo vizek feletti vizgy(jtérél varhatéd
hatasok (lefolyas, hordalék) megismerése érdekében,

e) iranyitja az Grszolgalat/Grszemélyzet tevékenységét,

f) gondoskodik a szervezeti egység allomanyaba tartozd l|étszam, gép, anyag és eszkdzok
Igazgatosag érdekeinek figyelembevételével valé gazdasagos felhasznalasardl,

g) végrehajtja és iranyitja a mikodési terlileten hataskorébe utalt védekezési munkakat,

h) kézrem(ikédik a szakagazati osztalyok feladatainak ellatdsaban,

i) szakmai segitséget, igény szerint tényleges védekezési segitséget ad a m(ikodési terlleten zajld
helyi vizkar-elharitasi tevékenységekhez,

j) kapcsolatot tart a mukodési teriletén mikédé onkormanyzatokkal, valamint egyéb, feladatkorét
érint6 intézményekkel,

k) rendelkezésére &ll6 szabad kapacitds kihasznaldasa érdekében kiils6 megrendeldk részére
vallalkozasi tevékenységet folytat.

(3) A szakaszmérnokot tavolléte vagy akadalyoztatdsa esetén az altala megbizott helyettese teljes
jogkorrel helyettesiti.

11. A szolgalatvezeto

23. § (1) A szolgalatvezet6 a mlszaki igazgato-helyettes iranyitasa alapjan vezeti az iranyitasa ala
tartozd szervezeti egységet (MUiszaki Biztonsagi Szolgalat és Hajozasi Szolgalat) és ellendrzi annak
m(ikodését.

(2) A szolgalatvezet6 feladat és hataskorei a 21. pont (2) bekezdésében meghatarozottakon kivil az
alabbiak:

a) az Igazgatdésag teljes miikodési teriletén |évé allami kezelési milivek kozll iranyitja és
megszervezi a feladatkorébe utalt vizek, vizilétesitmények, mitargyak karbantartasi, helyreallitasi
és fejlesztési feladatait,

b) a gondjaira bizott vizilétesitmények, mi(itargyak, elsGsorban azok gépészeti és erGatviteli
berendezései, koézuti és vizi jarmlvek, fenntartd, karbantartd és védelmi (er6- és munka-) gépek,
eszk6zok (felszerelések), készletek (anyagok) karbantartasat, izemeltetését ugy kell elvégeznie - a
rendelkezésre all6 forrasok fliggvényében -, hogy azok karbantartasa az alapvet6 célokat kielégitse,
és felljitasi, potlasi ciklusa minél hosszabb idére névekedjen,

c) kalon kijelolés alapjan elokésziti, iranyitja, megszervezi, illetve miszakilag ellen6rzi a beruhazasi
és karbantartasi (helyreadllitasi, feltjitasi) feladatokat és munkakat, gondoskodik a szakmai és
miszaki elvarasok, el6irdasok 0sszhangjanak megteremtésérol és biztositasardl,

d) gondoskodik a szervezeti egység allomanyaba tartozé létszam, kozati és vizi jarmd, gép, eszkoz
és anyag Igazgatdsag érdekeinek figyelembevételével vald gazdasagos, atlathaté és hatékony
felhasznalasaral,

e) gondoskodik - a védekezési id6szakon kivil - a személyi allomany folyamatos potlasardl és
képzésérdl,

f) kozremlkodik a szakagazati és gazdasagi (beszerzési, palyazati) osztalyok, valamint a
szakaszmérnokségek feladatainak ellatasaban,

g) kozrem(ikodik a szakagazatok, illetéleg az Igazgatdsag terveinek 6sszedllitdsaban,

h) irdnyitja a vizkar-elharitdssal és kornyezeti-karelharitdssal kapcsolatos, a szakagazatok altal
meghatarozott feladatokat, ideértve az abban t6rténé részvételt, az azzal kapcsolatos koordinaciot,
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i) végrehajtja és iranyitja az Igazgatdsag teljes m(ikddési teriiletén hataskorébe utalt preventiv
jellegl védekezési munkakat,

j) a védelemvezetés utasitasa alapjan, az illetékes szakagazatokkal egylttmikodve szervezi és
iranyitja a Védelmi Osztag tevékenységét, a specialis védelmi feladatok ellatasat,

k) szakmai - els6sorban ml(iszaki - segitséget, igény szerint védekezési segitséget ad az
Igazgatdsag teljes miikodési tertiletén el6forduld helyi vizkar-elharitasi tevékenységekhez,

) irdnyitja a hajout kitlizési tevékenységet,

m) rendelkezésére all6 szabad kapacitas lehetd leghatékonyabb kihasznaldasa érdekében kilsé
megrendelOk részére vallalkozasi tevékenységet folytat, illetve szabad gépeit, eszkdzeit
bérbeadassal hasznositja.

(3) A szolgalatvezet6 tavolléte, illetve akadalyoztatasa esetén az altala megbizott helyettese teljes
jogkorrel helyettesiti.

12. Az igazgatosag foglalkoztatottjaira vonatkoz6 szabalyok

24. § (1) Az Ugyintézl, referens és munkavallalé (a tovabbiakban egyutt: Ggyintéz6) feladata az
Igazgatdésag feladat- és hataskorébe tartozo (gyek érdemi dontésre, kiadmanyozasra vald
el6készitése.

(2) Az igyintéz6 munkakoéri leirdsban részére megallapitott és a vezetGje altal kiadott feladatokat —
a kapott Utmutatas és hataridék figyelembevételével - a jogszabdlyok, szakmai el6irdsok, egyéb
rendelkezések, valamint az lGgyviteli szabalyok megtartasaval végzi.

(3) Az Ugyintézd feladatat o©nalldan latja el, felelés sajat tevékenységéért, valamint a
jogszabalyokban és az Igazgatdsag bels6 rendelkezéseiben el6irt feladatok teljesitéséért.

_  IIL FEJEZET
A MUKODESI REND FO SZABALYAI

13. Az Igazgatdésag foglalkoztatottjaira vonatkozo6 foglalkoztatasi jogviszonyok

25. § (1) Az Igazgatdésadg kozalkalmazottainak jogalldsara a kozalkalmazottak jogalldsardl széld
1992, évi XXXIII. torvény, a vizgazdalkodasrol szélé 1995, évi LVII. térvény, a vizligyi igazgatasi
szervek kezelésében allé lakdasok és helyiségek haszndlatanak, valamint a vizligyi igazgatasi
szerveknél foglalkoztatottak munkakéri besorolasi illetményrendszerének szabalyairdl szold
26/2025. (VIII.28.) EM rendelet, valamint a vizligyi igazgatasi szerveknél foglalkoztatottak
kozalkalmazotti jogviszonyanak kilonos szabadlyairdl szélé 391/2017. (XII. 13.) Korm. rendelet
rendelkezései iranyadoak.

(2) Az Igazgatésag munkavallaldira a munka torvénykoényvérdl szoldo 2012. évi I. térvény
rendelkezései az irdnyadoak.

(3) A kozfoglalkoztatottakra a kozfoglalkoztatasrol és a kozfoglalkoztatashoz kapcsolddd, valamint
egyéb torvények modositasarol sz6ldé 2011. évi CVI. torvény rendelkezései az iranyadodak.

14. A munkaltatoéi jogok gyakorlasa

26. 8§ (1) Az Igazgatésag foglalkoztatottjai felett a munkaltatdéi jogokat - a gazdasagi
igazgatdhelyettes kinevezését és felmentését kivéve — az igazgatd gyakorolja.

(2) A gazdasagi igazgatdohelyettest - az igazgatd javaslatdra, az Orszagos Vizligyi FGigazgatosag
féigazgatdjanak egyetértése mellett — az energialigyi miniszter, a m(iszaki igazgatdhelyettest az
igazgatd nevezi ki és menti fel.

27. 8§ (1) Az igazgatd jogkorébe tartozik kulénésen a kozalkalmazotti jogviszony létesitése,
megszintetése, modositdsa, tovabba a kozalkalmazotti jogviszonnyal, illetve munkajogviszonnyal
Osszefliggd hatranyos jogkdvetkezmények alkalmazasa és kartéritési felel6sségre vondas, egyéb
munkaltatdi jogokat - ideértve a teljesitményértékelés és a mindsités jogkorét - atruhazhatja.
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(2) Az igazgatd a kozfoglalkoztatottakkal kapcsolatos munkaltatdi jogokat és az azokhoz kapcsolédd
munkalgyi és adminisztrativ feladatok ellatasat atruhazhatja a szakaszmérnokokre, illetve a
Kodzfoglalkoztatdsi Onallé Csoport csoportirdnyitdi feladattal megbizott tigyintéz&jére.

28. § Az igazgatd a kozvetlen aldrendeltségében &llé szervezeti egységek vezetdi, tovabba a
Titkarsag dolgozdi részére - a humanpolitikdért felelés vezeté bevonasaval - gondoskodik a
munkakori leirdasok kiadasardl. A szervezeti egységek vezet6i sajat hataskorben intézkednek
valamennyi, iranyitasuk alad tartozd dolgozd munkakori leirdasanak elkészitésérdl. A fentiek mellett
azonban az igazgatd barmely dolgozdé vonatkozasdban jogosult sajat maganak fenntartani a
munkakori leiras kiadasanak jogat.

15. A kiadmanyozas rendje

29. § Az igazgatot mint egyszemélyi felelGs vezetét az Igazgatdsag tevékenységével oGsszefliggd
barmilyen lgyben teljes kor( képviseleti és aldirasi jog illeti meg. Az Igazgatdsag feladatkorébe
tartozd Ugyekben - a jogszabalyok keretei kozott - onalldan és egyéni felel6sséggel dont. Az
Igazgatésdg nevében jogokat szerezhet, illetve térvényben meghatarozott mddon és elbzetes
ellenjegyzés mellett kotelezettségeket vallalhat, kévetelést irhat eld.

30. § (1) A kiadmanyozas szabalyairdl az e targykort szabalyozoé igazgatdi utasitas rendelkezik.
(2) Az iratkezelés szabalyairdl az e targykort szabalyozé igazgatdi utasitas rendelkezik.

31. § A pénzlgyi kotelezettségvallalast érinté Ugyiratok kiadmanyozasa az e targykort szabalyozod
igazgatdi utasitas szerint torténik.

32. § Nem tartozik a kiadmanyozasi jog szabadlyai ald az a kdzbensd intézkedés, amelyet az lgy
érdemi intézése soran mas szervezeti egységhez észrevételezésre, véleményezésre, illetbleg
allasfoglalasra, adatszolgaltatasra kertil megkuldésre.

33. § Az Ugyirat kiadmanyozasra valé elOkészitéséért, a torvényességi, szakmai szempontoknak
megfeleld kidolgozasaért, valamint az elGirt hataridében vald elintézéséért els6sorban az lgyintézé
felelds.

34. § Az Ugyek kiadmanyozdsra vonatkozd kovetelményeknek megfeleld elintézéséért, tovabba a
mas szervezeti egységekkel egyeztetett egységes allasfoglalas kialakitasaért az lgyintéz6 vezet6i
felelések, akik a kiadmany tervezetét felllvizsgaljak, és azt - a szlikséges moddositasok elrendelése
és végrehajtatdsa utan - jogosultsag esetén kiadmanyozzak, vagy jovahagyjak és el6terjesztik a
kiadmanyozasra jogosultnak.

35. § A kiadmanyozott Ggyirat tartalmaért és formai helyességéért a kiadmanyozo és az ligyintézé
egyarant felelQs.

16. Az iigyintézés altalanos és f6 szabalyai

36. § (1) Az Ugyintéz6 a kozvetlen felettes vezet6jének van aldrendelve, aki az lgy elintézésére
Utmutatast adhat. Az Ggyintéz6 munkajat a felettes vezetdi altal adott utasitdsok és irdnymutatasok
szerint 6nalldan végzi.

(2) Ha az ugyintéz6 az Ugyet hataskorében barmely okbdl nem tudja elintézni, elintézésére
el6késziteni, a felmerllt akadalyt koteles felettesének késedelem nélkil jelenteni.

(3) Az Ugyintézdére vonatkozd szabalyok az irdnyaddk az Ggy 6nalld intézését esetenként végzo,
vezet6 allasu dolgozoéra is.

(4) Az Ugyintéz6 felelés az Igazgatésag Ugyrendje, valamint a munkakori leirds alapjan
meghatarozott, illetéleg a felelés vezetd altal kijeldlt Ggykor, és a munkatervben megallapitott
feladatok megfelel6 szinvonalul ellatasaért.

16



(5) Az ugyintéz6 felel6ésséggel tartozik a hataridok betartdsaért, a titokvédelmi szabalyok
megOrzéséért, tovabba a koézérdek(i adatok nyilvanossagara vonatkozd kiilon jogszabalyi elGirdsok
betartasahoz sziikséges intézkedések kezdeményezéséért.
(6) Az ugyintéz6 koteles az (gyirat-kezelési és kiadmanyozasi szabalyzat rendelkezéseinek
megfelelen eljarni, a szabalyzat rendelkezéseit betartani.

17. Az iigyintézés szinvonala, az ligyintézési hataridok betartasaért valo felelésség

37. § (1) A szervezeti egység vezet6je vagy az Ugyintéz6 koteles az Ugy elintézése érdekében a
jogszabalyokban, szakmai kovetelményekben meghatarozott altalanos elbirdsok betartasaval, az
érdekelt szervezeti egységekkel, vezet6kkel, (gyintézbkkel egylttmikodve a szlikséges
intézkedéseket megtenni.

(2) Amennyiben jogszabaly, vagy az erre jogosult vezetd az ligy elintézésére hataridét allapit meg,
és a hatarid6 betartasara valamilyen okbdl el6reladthatdlag nincs lehetdség, az gy intézésével
megbizott koteles ezt a tényt az okok megjeldlésével egyitt felettesével kozdlni és intézkedést
kezdeményezni.

(3) Amennyiben a szervezeti egység vezetdje a munkafeltételeket tekintve az Ggyintézés szinvonalat
és a hatarid6k betartasat akadalyozdé vagy lehetetlenné tevé korilményt észlel, koteles errél - a
szolgalati Ut betartasaval - haladéktalanul tajékoztatni az iranyitasat ellaté vezetot.

38. § Feladat ellatasara iranyuld intézkedés elsGsorban irdsban tehetd. A széban adott utasitast az
Ggyintéz6 kérésére irasba kell foglalni.

18. A szervezeti egységek egyiittmiikodése az iigyintézésben

39. § Az ligy elintézéséért az igazgatd, az igazgatdhelyettesek, az osztalyvezet6, a szakaszmérnok,
vagy a szolgdlatvezetd felelbs.

40. § (1) Tobb szervezeti egységet érint6 gy, illetve Ugytipus esetén - egyedileg vagy igazgatoi
utasitas formajaban - az igazgato jeloli ki az tigyintézés koordinalasara jogosult és koteles vezet6t.
(2) A koordinaciéval megbizott vezet6 altal kijeldlt Ggyintéz6é vagy vezetd az egységes allasfoglalas
kialakitasa céljabol koteles egyeztetni az (igy tartalma szerint érintett szervezeti egységgel. Eltérd
vélemény esetén meg kell kisérelni a vélemény egyeztetését, ennek hianyaban a véleményeltérést
és a vitas kérdéseket az ligyiraton rogziteni kell.

19. A vezetOk és a foglalkoztatottak tajékoztatasi kotelezettsége

41. § (1) A vezet6 koteles az iranyitasa ala tartozd munkatarsakat rendszeresen tajékoztatni a
feladataik ellatdsahoz szlikséges dontésekrdl és utasitasokrol, tovabba az egyes konkrét (gyek és
feladatok megoldasahoz nélkilozhetetlen tényekrdl, elvekrél és dontésekrol.

(2) Amennyiben a vezeté a tajékoztatast kérd irasbeli kérelme ellenére sem tesz eleget az (1)
bekezdés szerinti kotelezettségének, a tdjékoztatast kérd a vezetd feletteséhez fordulhat.

42. § A munkatarsak haladéktalanul kotelesek tajékoztatni vezetGjliket, amennyiben a munkajuk
soran szakmai vagy kozéleti szempontbdl érzékeny ligyben érkezik hozzajuk megkeresés, illetve
ilyen Gigyben intézkedést kell tennilk.

20. A sajtoval val6 kapcsolattartas rendje
43. § A sajtoval vald kapcsolattartas rendjét az OVF f6igazgatdjanak mindenkor hatdlyos, az

Orszagos Vizligyi Fdigazgatdsag és a Vizligyi Igazgatdsagok tajékoztatdssal kapcsolatos feladatairdl;
valamint a sajtoval valo kapcsolattartas rendjérél szolo féigazgatdi utasitasa hatarozza meg.
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21. Osszeférhetetlenség

44. § Az Igazgatdésag dolgozdja nem létesithet munkavégzésre iranyuld tovabbi jogviszonyt, ha az
kozalkalmazotti, munkavallaléi, illetve kozfoglalkoztatdsi jogviszonya alapjan  betoltott
munkakorével, munkajaval 0sszeférhetetlen.

45. § A vezetl, tovabba a pénzigyi kotelezettségvallaladsra jogosult kézalkalmazott munkakorével
Osszeférhetetlen

a) ha kozeli hozzatartozéjaval iranyitasi, felligyeleti, ellendrzési vagy elszamolasi kapcsolatba kerdil,
b) a munkaltatééval azonos, vagy ahhoz hasonlé tevékenységet is végzo, illetve a munkaltatoval
rendszeres gazdasagi kapcsolatban all6 mas gazdasagi tarsasagban bet6ltott vezet6 tisztségviseloi,
feligyel6bizottsagi tagsag.

46. § (1) A munkaltatd a vele kozalkalmazotti jogviszonyban allé kodzalkalmazottal munkakori
feladatai ellatdsara munkavégzésre iranyuld tovabbi jogviszonyt nem létesithet.

(2) Amennyiben a kozalkalmazott munkaideje a kézalkalmazotti jogviszonyban és a munkavégzésre
iranyuld tovabbi jogviszonyban - részben vagy egészben - azonos idGtartamra esik, a
munkavégzésre irdanyuld tovabbi jogviszony csak a munkadltaté el6zetes irdsbeli hozzdjaruldsaval
|étesithet6.

(3) A kozalkalmazott a munkaidejét nem érintd tovabbi munkavégzésre irdnyuld jogviszony
létesitését — a tudomanyos, oktatdi, mUvészeti, lektori, szerkeszt6i, valamint jogi oltalom ala esé
szellemi tevékenység, tovabba a kozérdekl Onkéntes tevékenység Kkivételével - koteles a
munkaltatonak el6zetesen irdsban bejelenteni, aki dsszeférhetetlenség esetén a tovabbi jogviszony
|étesitését irasban megtiltja.

(4) Ha a munkaltatd az 6sszeférhetetlenségrél tudomast szerez, a tudomasszerzéstdl szamitott ot
munkanapon belil felszélitja a kdzalkalmazottat az 6sszeférhetetlenség megsziintetésére.

(5) Ha a kozalkalmazott a (3)-(4) bekezdés szerinti tiltas, illetve felszdlitds kézhezvételét kovetd
harminc napon belll az 6sszeférhetetlenséget nem sziinteti meg, a munkaltaté a kozalkalmazottak
jogallasardl szél6 térvényben meghatarozottak szerint jar el.

22. Vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettség

47. 8§ (1) Az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségekrdl sz6lé6 2007. évi CLIL. torvény 4. § a)
pontja szerint a vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettséget a 3. § (1)-(2) bekezdésében meghatarozott
kozszolgalatban all6 személyek esetében az dket ilyen mindségében alkalmazd szervezet szervezeti
és m(ikodési szabalyzataban fel kell tintetni.

(2) Az Igazgatdsagnal vagyonnyilatkozat-tételre kotelezett munkakort betoltd kozalkalmazottak
korét és a vagyonnyilatkozat-tétel esedékességét a 3. sz. melléklet tartalmazza.

(3) A vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettség teljesitésére vonatkozd rendelkezéseket kilon utasitas
szabalyozza.

. IV. FEJEZET . L.
BELSO KONTROLLKORNYEZET, BELSO ELLENORZES

23. A bels6 kontrollkérnyezet

48. § (1) Az igazgatd az Igazgatdésag mikodésének folyamataira és sajatossagaira tekintettel
koteles a szervezeten belill kontrolltevékenységeket kialakitani, melyek biztositjdk a kockazatok
kezelését, hozzajarulnak a szervezet céljainak eléréséhez.

(2) A m(iszaki és gazdasagi igazgatohelyettesek, az osztalyvezetdk, a szakaszmérnokdk, valamint a
szolgalatvezetd kotelesek az altaluk irdnyitott szervezet munkajat folyamatosan ellenérizni, ennek
keretében az ligyintézdket a kiadott feladatok végrehajtasardl beszamoltatni.
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24. A Belso6 Ellenor jogallasa, feladatai

49. § (1) Az Igazgatdsagon a belsd ellen6rzések rendjét a nemzetkdzi belsé ellenOrzési szakma
gyakorlat standardjai és az &llamhaztartasért felelés miniszter altal kidolgozott magyarorszagi
allamhaztartasi belsé ellendrzési standardok, valamint a belsé ellendrzési kézikonyv, az Igazgatdsag
bels6 kontrollrendszerér6l szo6l6 szabalyzat, tovabbd az Igazgatdsag éves ellenbrzési terve
hatdrozzak meg.

(2) A belsé ellenGrzés fliggetlen, targyilagos bizonyossagot add és tanacsado tevékenység, melynek
célja, hogy az Igazgatdsag miikodését fejlessze, és eredményességét novelje.

(3) A belsé6 ellenGrzés az Igazgatdsag céljai elérése érdekében rendszerszemléleti megkozelitéssel
és modszeresen értékeli, illetve fejleszti az Igazgatdésag kockazatkezelési, ellendrzési és iranyitasi
eljarasainak hatékonysagat.

(4) Ellen6rzi az Igazgatdosag allamhaztartasi bels6é kontrollrendszerét, valamint az Igazgatdsag
besorolasanak megfeleld szakmai és pénziigyi folyamatos nyomon kévetési (monitoring) rendszerét.
(5) A bels6 ellen6rzés feladatainak elldtdsa érdekében elemzéseket készit, informaciokat gy(ijt és
értékel, ajanlasokat tesz és tanacsokat ad az Igazgatdsag vezetGje szamara a vizsgalt folyamatokra
vonatkozodan.

50. 8§ A belsé ellendr jogallasa:

a) az Igazgatdsag belsd ellendrzési feladatait feladatkorileg és szervezetileg fliggetlenitett bels6
ellendr latja el,

b) tevékenységét az igazgatonak kozvetlentl alarendelve végzi,

c) munkadjat (ideértve a bizonyossagot add és a tanacsaddi tevékenységet is) a vonatkozd
jogszabalyok és a bels6 ellenGrzési kézikbnyv szerint végzi az allamhaztartasért felelés miniszter
altal kozzétett moddszertani Utmutatdok és a nemzetkodzi, valamint az &allamhaztartasért felelGs
miniszter altal kézzétett belsd ellenbrzési standardok/iranyelvek figyelembe vételével.

51. § A belsl ellendr feladata:

a) kidolgozza és aktualizalja a belsé ellen6rzési kézikonyvet,

b) szabalyszer(iségi, pénzligyi, rendszer-, teljesitmény- és informatikai ellendrzéseket végez,
valamint tanacsado tevékenységet lat el,

c) feladatait éves ellendrzési terv alapjan, a belsd ellendrzési kézikonyv eljarasi rendje szerint végzi,
d) végrehajtja az éves ellendrzési tervben foglalt feladatokat,

e) ellen6rzési nyilvantartast vezet,

f) ellendrzi a jelentések kapcsan szlletett intézkedési tervek végrehajtasat,

g) ellendrzi és értékeli a bels6 kontrollrendszer kiépitésének és miikodésének helyzetét, a miikodés
gazdasagossagat, hatékonysagat és eredményességét,

h) elemzi, vizsgalja a rendelkezésre all6 er6forrasokkal valé gazdalkodast, a vagyon megovasat,
gyarapitasat, valamint az elszamoldsok megfelel6ségét,

i) tevékenységérol éves ellendrzési jelentésben szamol be,

j) az ellen6rzés sordn tapasztalt szabalytalansdg kezelésére koteles kovetni a belsd ellenbrzési
kézikonyvben szabalyozott eljarasrendet,

k) felelés az Igazgatdsag atlathatd milkoédésének biztositdsa érdekében nyujtott tanacsadas
biztositasaért.

_ V.FEJEZET
KOZFOGLALKOZTATAS

52. § A kozfoglalkoztatott feladata a kozfoglalkoztatdsi jogviszonyra irdnyuld szerz6désben és a
munkakori leirdsban rogzitett feladatok ellatasa.
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VL. FEJEZET
ZARO RENDELKEZESEK

53. 8§ (1) Jelen Szervezeti és M(ikddési Szabalyzat 2025. oktdber 6. napjan I1ép hatalyba.

(2) Jelen Szervezeti és M(ikodési Szabalyzat hatalybalépésével egyidejlileg a Kozép-Duna-volgyi
Vizugyi Igazgatésag 2025. februar 21. napjan kelt Szervezeti és M(kodési Szabalyzata hatalyat
veszti.

(3) Jelen Szervezeti és M(kodési Szabalyzatot sziikség szerint, de legalabb évente februar 15-ig
felll kell vizsgalni és a sziikséges mddositasokat el kell végezni.

(4) Jelen Szervezeti és M(ikodési Szabalyzat hatalybalépését kovet6 60 napon belll az Igazgatdsag
Ggyrendjét el kell késziteni.

Budapest, 2025. oktdber 03.

Mészaros Laszlo
igazgato

Mellékletek:

1. sz. melléklet: Kozép-Duna-volgyi Vizigyi Igazgatésag mikodési terilete

2. sz. melléklet: K6zép-Duna-volgyi Vizligyi Igazgatdsag szervezeti abraja

3. sz. melléklet: Vagyonnyilatkozat-tételre kotelezettek kore és a vagyonnyilatkozat-tétel
esedékessége
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1. melléklet a 31/2025. szamu Igazgatéi Utasitashoz

A Kozép-Duna-volgyi Viziigyi Igazgatosag mikodési teriilete

A KDVVIZIG miikddési teriilete

Balassagyarmat

Jelmagyarazat

Vizfolyas

[] viziG hatar

Hatvani szm.

- Balassagyarmati szm.

- Budapesti szm.

Réckevei szm.
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A) Miikodési teriilete:

a) Budapest fovaros
teljes kozigazgatasi terlilete.

b) Pest varmegye - kivéve
Abony,

Albertirsa,

Cegléd,

Ceglédbercel,

Csemo,

Danszentmiklds,
Jaszkarajend,

Kocsér,

K6rostetétlen,

Mikebuda,

Nagykdros,

Nyarsapat,

Pilis,

Tapidsz6los,

Tortel,

Ujszilvas kozigazgatdsi teriiletét.

c) Nograd varmegye teljes kozigazgatasi terilete.

d) Heves varmegyébdl

Apc,

Boldog,

Hatvan,

Heréd,

Kerekharaszt,

L6rinci,

Nagykokényes,

Zagyvaszanto kozigazgatasi terllete.

e) Fejér, Tolna és Bacs-Kiskun varmegyében azon Duna parti telepiléseknek a folyam
(kozépvizi) medrébe nyuld, tartozd kozigazgatasi terllete, amelyek a folyam
folyasiranyat tekintve a dunaféldvari hid fels6 éléig helyezkednek el.

f) Komarom-Esztergom varmegyében a Duna parti telepiiléseknek a folyam (kozépvizi)
medrébe nyuld, tartozé kozigazgatasi terlilete az Ipoly torkolattdl folyasiranyban lefelé.

g) Bdcs-Kiskun varmegyében azon Duna parti teleplléseknek a folyam (kdzépvizi)
medrébe és hullamterébe nyuld, tartozo, valamint a févédvonalat tartalmazo
kozigazgatasi terlilete, amelyek a folyam folyasiranyat tekintve a dunaféldvari hid fels6
éléig helyezkednek el.
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B) Miikodési vonalai:

a) folydk:

a Duna az Ipoly-torkolattél a dunaféldvari hidig (1708,2-1560,5 fkm) 147,7 km, a
Szentendrei Duna-ag 32 km és a Rackevei (Soroksari) Duna-ag 58 km hosszban, az Ipoly
szlovak-magyar hatarszakasza 141 km hosszban, a Zagyva Jobbagyitél a
jaszfels6szentgyorgyi elbontott hidig 41 km hosszban;

b) arvizvédelmi mivek:

a Duna jobb part Pilismardt és Dunaflired k6zott, a Duna bal part Szob és Dunaegyhaza
kozott, a Szentendrei-sziget és Csepel-sziget védvonalai - kivéve Budapest, Visegrad,
Tahitétfalu, Szentendre, Nagymaros és SzOdliget sajat szervezettel védekez6 varosok
védvonalait -, a Zagyva mindkét parti védvonalai Jobbagyi és JlaszfelsGszentgytrgy
kozott és az Ipoly bal parti védvonalai;

c) kisvizfolyasok, belvizcsatornak és vizilétesitmények:
a mukodési teriletén kizardlagos allami tulajdonban 1év6é kisvizfolyasok, csatornak,
tarozok, holtagak és az azokon lévé vizilétesitmények, ezen kivdil

Bacs-Kiskun varmegyében:

Kunpeszér hatdraban a XX. jelli belvizcsatorna; Kunszentmikldés hataraban a XXXI. jel(i
belvizcsatornanak a XXXIII. jell belvizcsatorna betorkoldasa feletti szakasza; Tass
hataraban az I. fécsatorna és a Szivargo-csatorna kezelése;

Jasz-Nagykun-Szolnok varmegyében:

a Galga patak kezelése, Heves varmegyében Matraszentimre kozigazgatasi teriletén a
Koévicses és a CsOrg6-patakok kezelése.

C) Kapcsolattartas:

Budapest févaros, Salgotarjdn megyei jogu varos, Pest és Négrad varmegye.
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2. melléklet a 31/2025. szamu Igazgatoi Utasitashoz

A Kozép-Duna-volgyi Viziigyi Igazgatdsag
szervezeti abraja

Kiizép-Duna-vélgyi Viziligyi Izazgatdsig

Fomérnak I Gardasigi
Kommunikacioert Eritilons szervezet ellenallo kipességert Tnareatis és Tomi o
Felelis Titkirsig felelas vezetsi feladatokat ellatd | iy Belsi ellenir
munkatirs/ak smg
Arvizvidelmi é e m s izvédelnui & . - a =
icredainal ) v & Ontézési L R i Vizeyiijté- Vizrajzi és Adatiari Informatikai T
i Osztil e Ikodisi i g Ozt
Ostily =5 Osztily Osatily Geztaly T=ly
Miiszaki Biztonsagi . . _ _ = - Vagyongazdilkodisi &
ia Fajorisi Szolailat L Balassagyarmati Rickevei Hatvani Kozioglalkoztatisi Tremelietsi
i Igilat pesti yarma el = Omill Csopert =
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3. melléklet a 31/2025. szamu Igazgatoi Utasitashoz

Vagyonnyilatkozat-tételre kotelezettek kore és a
vagyonnyilatkozat-tétel esedékessége

Vagyonnyilatkozat-tételre kételezettek kére

Vagyonnyilatkozat-tételi
kotelezettség gyakorisaga

1. Kdzbeszerzési eljaras soran javaslattételre, déntésre, ellenGrzésre
jogosult személyek:

a) Kozbeszerzési Birald Bizottsag tagjai

b) Szakértsi testilet tagjai

2007. évi CLII. torvény
5. 8§ (1) ca) alapjan
évente

2. Koltségvetési vagy egyéb pénzeszkdzok felett, tovabba az allami

vagyonnal valé gazdalkodas, valamint elkllonitett allami
pénzalapok, fejezeti kezelésl elbirdanyzatok  tekintetében

javaslattételre, dontésre vagy ellendrzésre jogosult személyek:
a) Igazgato,

b) Mlszaki igazgatohelyettes,

c) Gazdasagi igazgatdhelyettes,

d) Osztalyvezetdk,

e) Szakaszmérnokok,

f) Belso6 ellendr,

g) Szolgalatvezet6

2007. évi CLII. torvény
5. 8§ (1) cb) alapjan
kétévente

3. Feladatai ellatdsa soran koltségvetési vagy egyéb pénzeszkozok
felett, tovabba az a&llami vagyonnal valé gazdalkodas, valamint
elkllonitett allami pénzalapok, fejezeti kezelésli elGirdnyzatok
tekintetében javaslattételre, dontésre vagy ellendrzésre jogosult -
az igazgatd kijelolése altal, ezen jogkodrok valamelyikével felruhazott
- kozalkalmazottak, a betoltott munkakér megnevezésétol
fliggetlendl.

2007. évi CLII. torvény
5. § (1) cb) alapjan
kétévente

4. Egyedi allami vagy oOnkormanyzati tdmogatasrél valdé dontésre
iranyuld  eljaras lefolytatdsa, allami vagy o©nkormanyzati
tamogatasok felhasznalasanak vizsgalata, vagy a felhasznalassal
vald elszamoltatas soran eljaré koézalkalmazottak.

2007. évi CLII. torvény
5. 8§ (1) cb) alapjan
kétévente

Els6 vagyonnyilatkozat: Az elsé vagyonnyilatkozat-tétel a vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettséget
keletkeztet6 jogviszony, beosztas létesitését, munka- vagy feladatkor bettltését kéveté 30 napon

belll esedékes.

Zaro6 vagyonnyilatkozat: A zar6 vagyonnyilatkozat-tétel a vagyonnyilatkozat-tételi kételezettséget
keletkeztet6 jogviszony, beosztds, munka- vagy feladatkér megsziinését megel6z6 15 napon belll

esedékes.
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