Az informaciés onrendelkezési jogrol és informaciészabadsagrél szol6 2011. évi CXIL. tv. szerint a
Kozép-Duna-volgyi Viziigyi Igazgatosaggal kozszolgalati jogviszonyban vagy munkaviszonyban
allé, teljes munkaiddben foglalkoztatott munkavallaléinak személyi juttatasanak alakulasara

vonatkozo osszesitett adatok

2025. I1. negyedév

eFt-ban
1. Torvény szerinti illetmények, munkabérek és a vezeto tisztségviselok juttatasai
1.1. Vezetok és vezetd tisztségviselok 49 446
1.2. Egyéb alkalmazottak 425190
Osszesen: 474 636
2. Nem rendszeres juttatasok
2.1. Vezetdk 3904
2.2. Egyéb alkalmazottak 75761
Osszesen: 79 664
Foglalkoztatottak személyi juttatisai 6sszesen:
Vezetok és vezeto tisztségviselok rendszeres és nem rendszeres juttatasai: 53 350
Egyéb alkalmazottak rendszeres és nem rendszeres juttatasai: 500 951
3. Nem rendszeres juttatisok fajtai és mértéke
3.1. Munkavégzéshez kapcsolodo juttatasok 53470
Normativ jutalmak, céljuttatasok, projektprémium 9 700
Készenléti, ligyeleti, helyettesitési dij, talora, tilszolgalat 43770
3.2. Sajatos juttatasok 18 202
Végkielégiés, jubileumi jutalom 6072
Foglalkoztatottak egyéb személyi juttatasai 12 130
3.3. Béren kiviili juttatasok, koltségtéritések 7140
3.4. Tamogatasok 853
Osszesen: 79 664
Kozalkalmazottak atlagos statisztikai allomanyi 1étszama: 315,80
Kozfoglalkoztatottak atlagos statisztikai allomanyi 1étszama: 279,26




